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Honorarauszahlungen und Spesenabrechnungen Instruktoren


Die OdA G Zürich führt monatlich eine Honorarauszahlung mit Valuta 25. durch. Sollte der 25. auf einen Sonn- oder allgemeinen Feiertag fallen, so wird das Honorar spätestens am letzten Werktag vor dem Sonn- oder Feiertag ausbezahlt. Die geleisteten Unterrichtsstunden sowie die Spesen werden jeweils im Folgemonat überwiesen.

Beispiel:
Wenn Sie zwischen dem 01. und dem 31. Juli unterrichtet haben, werden Sie das Honorar im August erhalten.

(Es wird pro Monat abgerechnet nicht pro ÜK!)
Honorarauszahlungen
– 	Damit das Honorar rechtzeitig überwiesen werden kann, benötigen wir dringend ein unterschriebenes und ausgefülltes Exemplar der Vereinbarung, sowie das vollständig ausgefüllte Personalstammblatt, eine Kopie der neuen AHV-Karte (Kreditkartenformat), sowie eine Kopie der Tarifeinstufung der Quellensteuer (ausländische Staatsangehörige).
– 	Selbstständig Erwerbende (AG/GmbH) müssen ihr Honorar in Rechnung stellen und an die jeweiligen Leitungen der Bildungsprodukte schicken, die Auszahlung erfolgt 2 Mal pro Monat.
Spesenabrechnung
– 	Unselbstständig Erwerbende müssen bis spätestens am 5. des Folgemonates das Spesenformular an die jeweiligen Leitungen der Bildungsprodukte schicken.
– 	Es ist ausschliesslich das Formular, «Spesenabrechnung», welches Sie auf der Homepage der OdA G ZH finden zu gebrauchen.
– 	Jeder Spesenabrechnung sind die entsprechenden Originalbelege beizulegen. Ohne Belege kann keine Rückerstattung vorgenommen werden.
– 	Die monatliche Spesenabrechnung ist einerseits durch den Instruktor/Dozent und anderseits durch die zuständige Leitung zu unterschreiben.
Ansätze zur Spesenvergütung

Kopien
– 	Pro Blatt werden CHF –.20 vergütet. Wir bitten, die Anzahl der Kopien der Umwelt zuliebe möglichst gering zu halten.

Themenspezifische Materialien werden nach Rücksprache mit der jeweiligen Leitung rückvergütet.


Damit eine reibungslose Honorarauszahlung stattfinden kann, bitten wir Sie die oben aufgeführten Punkte zu beachten.
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